] NOUS RECRUTONS,
- ﬁl’a nville REJOIGNEZ-NOUS !
Y Terre&Mer
Communauté de Communes AlRE D’ACCUEIL DES GENS
DU VOYAGE

RENFORT SAISONNIER
GESTIONNAIRE DE L’AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE (F/H]

Temps complet - Filiere technique - Categorie C
Recrutement par voie contractuelle
A pourvoir du 23 juin au 31 ao(t 2025

LE TERRITOIRE — LA COLLECTIVITE — LE SERVICE

Idéalement situé dans la Baie du Mont-Saint-Michel et ses plus grandes marées d'Europe, la
communauté de communes Granville Terre & Mer, regroupe 32 communes et compte 45 000
habitants et compte plus de 200 agents. Elle est un territoire attractif qui a a cceur de préserver
son envirannement naturel remarquable et de conforter son cadre de vie de grande qualité.

L'aire d’accueil des gens du voyage de Granville Terre et Mer, d’'une capacité d’accueil de 30 & 40
caravanes, fait partie des 12 aires permanentes du département de la Manche.

Ouverte en 2005, elle a fait I'objet en 2017 d'une importante remise aux normes des réseaux et des
infrastructures, afin de sécuriser et d’offrir une meilleure accessihilité aux usagers :

Renforcement de I'éclairage du terrain

Remise aux normes des installations électriques

Installation de modules entre les douches et I'extérieur servant de sas et de buanderie
Création d’'une salle de convivialitg

Mise en accessibilité du bureau d’accueil

LE POSTE, SES MISSIONS ET SES CONDITIONS

Les conditions du poste

Les candidatures sont a adresser avant le lundi 14 avril 2025

— Poste a temps complet, a pourvoir du 23 juin au 31 aodt 2025
— Filiere technique - Catégorie C

— Recrutement par voie contractuelle

— Poste base a I'aire d’accueil des gens du voyage [Granville]

— Travail le samedi possible, selon les nécessités de service

— Vétements professionnels adaptés fournis

— Travail en extérieur et en intérieur



Le poste et ses missions

Vous vous assurerez de I'accueil et de la gestion courante de I'aire d’accueil des gens du voyage.

— Vous prendrez en charge I'accueil des usagers et la gestion de I'aire : ouverture des blocs, des
compteurs, encaissement des charges, remise des cautions, état des lieux, ...

— Vous ferez appliguer et respecter le reglement intérieur

— Vous assurerez la sécurité des batiments et des locaux et la protection des personnes et des
biens

— Vous assurerez I'entretien de 'aire d’accueil

— Vous accompagnerez les usagers Vers les services exterieurs

— Vous organiserez la vie sur laire en lien avec le travailleur social et le gestionnaire référent de
I"aire d'accueil

CE QUI FAIT DE VOUS LE PROFIL IDEAL

— Vous avez le sens du service public

— Vous connaissez les droits et devoirs des usagers

— Vous maitrisez les outils informatiques

— Vous possédez des connaissances basiques de gestion financiére
— Vous détenez une grande capacité d’adaptation

— Vous connaissez les installations d’'une aire d’accueil

— Vous savez étre a I'écoute

LIEN DE CANDIDATURE

Les candidatures sont a adresser, a la collectivité via 'adresse suivante :

https://careers.werecruit.io/fr/granville-terre-et-mer/offres/renfort-saisonnier---gestionnaire-
de-laire-daccueil-des-gens-du-voyage-fh-cf56e3
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