GRXN 1LLE LA VILLE RECRUTE

. POUR SA DIRECTION CULTURE ET COMMUNICATION

UN CHARGE DES COLLECTIONS
DU MUSEE D’ART MODERNE RICHARD ANACREON (H/F)

Temps complet — Filiére culturelle — Catégorie B

Recrutement par voie statutaire ou par défaut contractuelle

A pourvoir a compter du 16 juin 2025

LA COLLECTIVITE

Station balnéaire de la baie du Mont-Saint-Michel, la Ville de Granville bénéficie d'un environnement
stable et motivant, riche d'équipements sportifs, sociaux et culturels sur un territoire a taille humaine.

LE POSTE, SES MISSIONS ET SES CONDITIONS

Sous la responsabilité de la directrice des musées, vous assurez la mise en ceuvre des actions de gestion, de
conservation, d'enrichissement et de mise a disposition du public des collections d’art moderne et de bibliophilie.
Vous contribuez aux projets de valorisation des collections en assurant la conception et la mise en ceuvre des
expositions temporaires.

Vous assurez les visites commentées des expositions ainsi que des missions d‘accueil des publics (billetterie-
boutique), en semaine et en week-ends durant la période d’ouverture du musée, entre février et mi-novembre.

Le poste et ses missions

Assurer la conservation des collections, la recherche et la valorisation des collections
Assurer des missions d’accueil des publics

e Etude scientifique des collections :

e Inventorier et documenter les collections sur le logiciel Flora ;

e Contribuer a des projets de recherche ;

e Conservation des collections :

e Suivre les opérations de régie des collections ;

e Contribuer a la conservation préventive des collections ;

e Sélectionner les ceuvres a restaurer ;

e Enrichissement des collections :

e Contribuer a définir et mettre en ceuvre la politique d'enrichissement des collections ;
e Etudier les propositions d'acquisition ;

e (Gestion de projets de valorisation des collections :

e Assurer le commissariat scientifique d'expositions ou contribuer a la conception d'expositions ;
e Contribuer a la réflexion sur le réaménagement du parcours permanent ;

Accueil des publics :

e Assurer des visites commentées des expositions temporaires et permanentes ;
e Assurer des missions d'accueil (billetterie-boutique), en alternance avec les membres de 'équipe.



CE QUI FAIT DE VOUS LE PROFIL IDEAL

e Connaitre les techniques d'inventaire, de récolement et de conservation

e Disposer de connaissances scientifiques relatives aux collections gérées (art et littérature du XXe siecle)
e Savoir faire preuve de rigueur scientifique

e Gout et assurance dans le montage technique et administratif d'une exposition

e Savoir manipuler les collections

e Rigueur et organisation dans le travail

e Aimer travailler en équipe et en transversalité

e Capacités rédactionnelles

e Bonne pratique de l'anglais

e Maitrise des outils informatiques (World, Excel, base de données)

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

e Culture de travail inclusive, source de progres et de richesse pour la collectivité

e Parcours d'accueil et d'intégration pour les nouveaux arrivants

e Politique de formation dynamique

e Possibilité d'attribution de titres restaurant

e Participation possible a votre forfait mutuelle et forfait prévoyance pour vous et votre famille

o Télétravail

e Adhésion au CNAS (organisme proposant une offre compléte de prestations sociales pour les agents de la
collectivité)

Les candidatures sont a adresser a :
0464b9.ville-de-granville@apply.werecruit.io

avant le lundi 14 avril 2025




