NOUS RECRUTONS,

Granville REJOIGNEZ-NOUS !
Y Terre&Mer
Communaut de Communes SERVICE PETITE ENFANCE

AGENT DE CRECHE [H/F]
ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

Temps non complet [50 %]
Filiere medico-sociale - Catégorie B (auxiliaire de puériculture] ou C [agent social]

Recrutement par voie statutaire, ou a défaut contractuelle
A pourvoir dés que possible

LE TERRITOIRE — LA COLLECTIVITE — LE SERVICE

Idéalement situg dans la Baie du Mont-Saint-Michel et ses plus grandes marées d'Europe,
Granville Terre & Mer est un territoire attractif qui @ a coeur de préserver son enviranmement naturel
remarquable et de conforter son cadre de vie de grande gualite.

Destination touristique par excellence, son activiteé économigue se développe autour du tourisme et du
nautisme, de la filiere péche et agricole (1% port coquillier de France], mais aussi de la santgé et d'entreprises
industrielles « pepites » du territoire,

Autour d'un tissu associatif dynamigue, plus de 1 000 évenements ponctuent I'année, dont le Carnaval de
Granville inscrit au patrimoine culturel immatériel de 'Unesco.

La Communautg de Communes [32 communes — 44 216 habitants - plus de 200 agents] a connu une
evolution forte ces dernigres années. Dotée d'un projet de territoire ambitieux elle est désormals structurée
pour porter de trés nombreux projets, notarnment autour de |a petite enfance.

Offrir aux parents des modes de gardes divers et un accueil le mieux adapté possible pour les enfants et
leurs besoins est un veritahle enjeu pour la collectivité,

Le service Petite Enfance est composé d’'un guichet d'information, de € multi accueils collectifs (a Yquelon et
a Bréhal], d’'une créche familiale, d’un lieu accuell enfants-parents et d'un relais petite enfance déployé sur 3
poles [Yquelon, Bréhal et La Haye-Pesnel).

Ce poste est basé au sein du multi-accuell collectif dYquelon,

LE POSTE, SES MISSIONS ET SES CONDITIONS

-Accueil des enfants (2 mois a 4 ans - jusqu'a 6 ans pour |es enfants atteint de handicap] et des parents

-Participation a I'laboration et a la mise en reuvre du projet pédagogigue en lien avec les
neurnsciencespsycho-affectives

-Création et mise en euvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants (hygiéne,

alimentation,sommeil...)



-Mise en place d'activités manuelles, jeux, sortigs, animations d’'espaces favorisant la libre exploration

tesenfants ...

- Transmission des informations a I'équipe et aux parents

-Encadrer les stagiaires en formation

-Assurer I'entretien de I'envirannement immeédiat de I'enfant et des matériels de soins et ludiques
-Entretien des locaux et du linge selon les procédures d'hygigne

-Préparation des repas en remplacement de I'agent de service

CE QUI FAIT DE VOUS LE PROFIL IDEAL

- Vous étes titulaire du CAP Petite Enfance ou du dipléme d'auxiliaire de puériculture
- Vous savez et aimez travailler en énuipe

- Vous avez la capacité 4 rendre compte

- Vous étes disponible gt autonome

- Vous disposez de qualités relationnelles et &tes dynamique

- Vous avez le sens des responsabhilités

- Vous maitrisez la nécessité de la discrétion professionnelle

PDURQUAI NDUS REJOINDRE ?

- Culture de travail inclusive, source de progreés et de richesse pour la collectivite

- Parcours d’accueil et d’intégration pour les nouveaux arrivants

- Politique de farmation dynaminque

- Charte de management

- Possibilité d’attribution de titres restaurant

- Participation possible 4 votre forfait mutuelle et forfait prévoyance pour vous et votre famille

- Adhésion au CNAS [organisme proposant une offre compléte de prestations sociales pour les agents de
la collectivitg]

Les candidatures sont & adresser &

146348 granville-terre-et-mer@apply.werecruit.io

Avant le 23 aolt 2024



